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General PNP Carlos Manuel VALER CRUCES
Director de Educacion v Doctrina de la Policia Nacional del Perud

La Direccion de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional del Peru tiene la alta
responsabilidad de planificar, conducir y supervisar los procesos de formacién y
perfeccionamiento del personal policial. Desde este espacio estratégico se impulsa la educacion
continua, la consolidaciéon de la doctrina institucional y la promocién de valores que fortalecen la
identidad policial, asegurando que las nuevas generaciones de oficiales respondan con
profesionalismo y compromiso a los desafios del orden interno y la seguridad ciudadana. En es
ambito académico se forjan lideres policiales capaces de servir con autoridad y disciplina,
siempre con profundo respeto a la Constitucion, a los derechos fundamentales y a la sociedad
gue protegemos. Aqui se forman los cuadros que, con visién, firmeza y honor, conduciran las
tareasde seguridad y ordeninterno que el paisdemanda.

Por ello, a través de Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru reafirmamos
nuestro compromiso con el perfeccionamiento profesional de nuestros oficiales, entendiendo
gue la excelencia académica es el pilar que sostiene la eficacia en el servicio policial. Este proceso
no solo fortalece competencias técnicas y estratégicas, sino que también consolida la ética, la
disciplina y el liderazgo que exige nuestra institucion. La educacién y la doctrina constituyen la
base sobre la cual se construye una Policia Nacional moderna, sélida y cercana a la ciudadania.
Nuestro deber es garantizar que cada oficial egresado de la Escuela de Posgrado represente con
orgullola misiéninstitucional: protegery servir al Peru con honor, lealtad y justicia.

"Forjamos lideres policiales para servir con autoridad y disciplina con respeto”



Compromiso y Excelencia en la Formacion Policial

Coronel PNP René Williams VERASTEGUI CERVERA
Director de la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru constituye el mas alto escenario
académico de perfeccionamiento profesional de nuestros oficiales. Su propdsito esencial es
brindar una formacién de excelencia que potencie las capacidades estratégicas y de gestion del
personal policial, fortaleciendo en ellos la vision critica, la investigacién aplicada y la innovacién en
materia de seguridady orden interno.

Nuestro compromiso es consolidar la excelencia académica mediante programas de
especializacién, maestrias y diplomados que integran el rigor cientifico con la doctrina policial. A
través de esta formacidén, los oficiales no solo adquieren conocimientos especializados, sino
también una vision integral y estratégica que los prepara para afrontar con solvencia los retos de la
criminalidad organizaday de la seguridad ciudadana en un contexto cada vez mas complejo.

La Escuela de Posgrado es también un espacio donde se consolidan los valores
institucionales, la cultura de liderazgo y la capacidad de conduccién estratégica, formando a
guienesasumiran las mas altas responsabilidades dentro de la Policia Nacional.

Por ello, bajo los lineamientos de nuestro Sr. General PNP Carlos Manuel VALER CRUCES,
Director de Instruccion y Doctrina de la PNP, con mucha convicciéon hemos impulsado acciones
que fortalecen este nivel de formacién, reafirmando nuestro compromiso con la modernizacién de
la PNP. De este modo, garantizamos que nuestros cuadros operativos y de gestion conduzcan con
disciplina, eficiencia y honor la misién de proteger a la ciudadania y preservar la paz social que el
Perd demanda.

"Forjamos lideres policiales para servir con autoridad y disciplina con respeto”



Escuela de Posgrado
de la Policia Nacional del Peru

La Escuela de Posgrado de la PNP (ESCPOGRA) fue creada
mediante Decreto Legislativo N° 1151 de 10DIC2012 - Ley del Régimen
Educativo de la Policia Nacional del Peru. Sobre la base de esta normay
su reglamento, de la fusidn del Instituto de Altos Estudios Policiales
(INAEP)y la Escuela Superior de Policia (ESUPOL).

La ESCPOGRA PNP es el 6rgano de educacién que gerencia los
programas de Maestrias y Diplomados en Administracién, Ciencias
Policialesy otros; actualmente se rige por el Decreto Legislativo N° 1318 y
su reglamento DS N° 22-2017.IN y sus modificatorias. Asimismo, es el
6rgano de gestion académica responsable de las actividades educativas
qgue se desarrollan en el tercer nivel del sistema educativo de la Policia
Nacional del Peru.
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Mision

Perfeccionar a oficiales de la PNP y de las fuerzas armadas del pais y similares del extranjero,
en el marco de la ciencia, la tecnologia y las humanidades, desarrollando competencias profesionales
para ejercer funciones de planeamiento, conduccién y ejecucion de las operaciones policiales; asi
como de la organizacién, direccién, gestiéon y control en las politicas publicas e institucionales
referentes a La seguridad publica y seguridad ciudadana; que aporten soluciones creativas, practicas
y viables al Comando del Instituto con respecto a los diversos problemas nacionales que afectan el
ordenylaseguridad en el pais.

Vision

Ser una Escuela de Posgrado lider, de reconocido prestigio nacional e internacional, con
excelencia académica en el perfeccionamiento e investigacion, dirigido a oficiales de la PNP, FFAA y
equivalentes del extranjero; profesionales de nivel directivo, priorizando el potencial humano como
base del desarrollo academico, que la sociedady la Policia Nacional del Peru en su conjunto requieren.

INICIP
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Modelo de educacion por
competencias en la formacion

El Decreto Legislativo N° 1318 establece el marco normativo
gue ordena, modernizay eleva los estandares de la educacién policial,
articulando de forma obligatoria la formacién inicial, la capacitacién
continua y el posgrado. Bajo esta disposicién, la actualizacién de
competencias se integra como parte estructural del desarrollo
profesional, vinculando los programas académicos con la prioridades
estratégicasdelaseguridad ciudadanaylainvestigacién criminal.

En este marco, el Plan Estratégico 2022-2024 define acciones
especificas para el posgrado, orientadas a la especializacidén en areas
como orden y seguridad, inteligencia, investigaciéon criminalistica,
ademas de establecer metas que fortalecen el liderazgo, la
investigaciény el trabajo operativo.

ENTORNO ENTORNO
EDUCATIVO INMEDIATO

A

CONOCIMIENTOS
PREVIOS

APRENDIZA JE
SIGNIFICATIVO

aulaPlaneta

El sistema educativo de la Policia Nacional se apoya en el
enfoque por competencias, un modelo que facilita la adquisicién de
conocimientos a través de situaciones practicas y entornos
experimentales. Este enfoque promueve una formacién dinamica,
donde el estudiante se convierte en un agente activo de su
aprendizaje.

Las competencias se entienden como el desarrollo de
habilidades complejas que permiten reflexionary actuar eficazmente
en diversos contextos integrando teoria y practica; este paradigma
transforma la ensefanza, priorizando el desempenoy la capacidad de
movilizar recursos cognitivos, habilidades y actitudes para afrontar
desafios profesionales.

INICIP
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Buenas practicas que
dignifican la funcion

to De los Valores a Ia Practica:
@ Transformando la Foermacion Policial

La formacién profesional de la Policia Nacional del Perd se
enmarca en el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) del Sector
Interior y en el Plan Estratégico de la Policia Nacional del Peru 2022-
2024, integrando en un mismo proceso la capacitaciéon operativa y el
fortalecimiento de los valores institucionales. EL PESEM orienta la
accion policial hacia la seguridad ciudadana con legitimidad y respeto
por los derechos fundamentales, considerando la educacién como un

eje estratégico para optimizar la respuesta institucional y afianzar la
confianza publica.

Mientras que el Plan Estratégico de la PNP articula la
formacioén inicial, el perfeccionamientoy la educacién continua con las
demandas del servicio, estableciendo acciones para certificar la

calidad educativa, actualizar contenidos y consolidar principios como
:Esgtsut?gai?én la integridad, el respeto, la disciplina y la vocacién de servicio, que se
en Ciencias Policiales incorporan de forma transversal en el disefo curricular, en las
metodologias de ensenanzay en loscriterios de evaluacion.
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Santa Rosa de Lima:
Guiay Proteccion de Ia

Policia Nacional del Peri @

Cada 30 de agosto, se celebra con profunda devocién a Santa
Rosa de Lima, la primera santa de América y una de las figuras
religiosas mas trascendentes del mundo catdlico. Desde muy joven,
decidié consagrar su vida a Dios y dedicar sus esfuerzos a la oracién, la
penitenciay al cuidado de los enfermosy desvalidos.

Es por ello, que en esta fecha especial la Policia nacional del
Perd (PNP), rinde homenaje a su patrona y protectora, la cual es
reconocida como un simbolo de entrega, fe y fortaleza moral para
todos los efectivos de la PNP. Valores que inspiran a los hombres y
mujeres policias en su misién de proteger y servir a la sociedad para
actuar con integridad y compromiso, siendo un sendero para la lucha
contraladelincuenciaylacorrupcion.

El legado de la patrona de la PNP trasciende desde el tiempo
al igual que nuestros martires y héroes de la PNP, ademas, continua
iluminando a los jévenes policias que protegen sus pasos de quienes
velan laseguridad del préjimo.

Desde todos los rincones del pais los policias y familiares se
relnen para participar en un acto solemne a su patrona, ya que el
personal de la PNP se esfuerza por construir una sociedad mas justay
solidaria. Su vida ejemplar se convierte en un faro de luz y esperanza
que recuerda que la fe el sacrificio de nuestro servicio dia a dia es |la
entrega a los demas y a su vez siendo pilares fundamentales para
fortalecerla unidadylaconvivenciaciudadana.
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La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru
desarrolla tres programas de formacién avanzada que constituyen la
cUspide del perfeccionamiento académico y estratégico en la
institucion: el Programa de Alto Mando en Orden Interno y Desarrollo
Nacional (PAMOID) desarrollado en la Universidad Del Pacifico,
Programa de Maestria en Ciencias Policiales para comandantes PNP
(PROMACIPOL) y Maestria en Estado Mayor y Seguridad Publica para
Mayores PNP (DIPOM).

Egresados 2020 - 2025

N7 73
022 2023

2020 2021 20 2024

m Coroneles Comandantes Mayores Capitanes @ Tenientes

| Comandantes| 99 | 160 [ 105 | 155 | 145 | 161 |
Capitanes | 49 | 99 | 98 | 109 | 259 | 180 |
[Tenientes | 111 | 97 [ 94 | 133 [ 398 | 391 |
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La Direccién de la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional
del Peru (ESCPOGRA) tiene como misién programar, organizar,
conducir, dirigiry supervisar los procesos académicos relacionados con
el perfeccionamiento de los oficiales de la PNP en los grados de
Coronel, Comandante, Mayor, Capitan y Teniente en actividad. Entre
sus funciones destacan el desarrollo de los procesos académicos de
perfeccionamiento, siguiendo los lineamientos de la Divisién
Académicade la DIREDDOC PNP, asicomo la mejoray actualizacién de
los programas de posgrado, basados en las politicas nacionales,
sectoriales e institucionales y en las tendencias internacionales en
seguridad publica.

Ademas, la ESCPOGRA fomenta y promueve el desarrollo de
los proyectos en investigacion innovacién y transferencia de ciencia y
tecnologia, contribuyendo a la generacién de conocimiento. También
se encarga de gestionar la inscripcién y otorgamiento de grados
académicosen nombre dela nacién para sus estudiantes graduados.

@ \

La Oficina de Control Normativo de la ESCPOGRA PNP es
responsable de supervisar y controlar el manejo administrativo y

INICIP disciplinario de los estudiantes de los programas y diplomados
:gjgts“t}gadc?én gestionados por la ESCPOGRA PNP. Su labor se enfoca en garantizar el
en Ciencias Policiales estricto cumplimiento de las normas internas, institucionalesy legales

vigentes, en coordinaciéon con el Area de Asuntos Académicos. El
objetivo principal es asegurar que se alcancen las metas y objetivos
establecidos en los planes de estudios, con especial atencién al

Po LICiA comportamientoy laasistencia de los estudiantes.

NACIONAL DEL PERU
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@ Area de Asuntos Academicos

Area encargada de planificar, organizar, conducir, evaluar y
coordinar las actividades académicas de la Escuela de Posgrado de la
Policia Nacional de Peru. Asimismo, ejecuta los planes curriculares de
los programas y diplomados académicos, como el PAMOID,
PROMACIPOL, DIPOM, DIPOC y DIPOT, en cumplimiento de la
normativa que regula la formacién profesional de la PNP y su
reglamento, en concordancia con la Ley Universitaria N° 30220. Todo
ello coadyuva al logro del perfil profesional del egresado y al
fortalecimiento del Plan de Carrera de los fortalecimientos del Plan de
Carreradelos Oficiales PNP en formacién.

ﬁ@' Area de Investigacion

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru
promueve, impulsa, planifica, organiza, supervisa, monitorea y
gestiona las actividades relacionadas con la produccién de
conocimiento basado en la investigacién cientifica, desarrollada por
estudiantes, docentes, asesores y responsables de cada oficina del
area de investigacion. Estas actividades se enmarcan en las lineas de
investigacién establecidas por la institucién, con el objetivo de
presentar soluciones a los problemas y necesidades de la Policia
Nacional del Peruy del Pais.

INICIP

Instituto de
Investigacion
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rea de Asuntos Administrativos

La oficina de Asuntos Administrativos es el érgano
responsable de planificar, coordinar, ejecutar y supervisar los
procesos administrativos, logisticos, financieros y de recursos
humanos en la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del
Peru.

Sufinalidad es garantizar el adecuado funcionamiento
operativo de la Escuela, brindando soporte técnico y
administrativo a las diferentes areas, para el cumplimiento
eficiente de sus objetivosinstitucionales.

Esta oficina actlda como nexo entre la gestién
académica y los procesos administrativos, asegurando la
correcta administracién de los recursos materiales, humanos y
financieros, conforme a las normas establecidas por la PNP, el
Ministerio del Interior, y los lineamientos del Sistema Nacional
de Administracién Publica.

Secretaria

La Secretaria de la Escuela de Posgrado de la Policia
Nacional del Perud, actia como soporte transversal para
organizar el orden, legalidad y eficiencia en las actividades de la
ESCPOGRA,; brinda apoyo al area académica y atencién al
usuario; la secretaria constituye un eje fundamental en el
soporte administrativo y académico de la institucién. Su labor
se orienta a garantizar el adecuado flujo de la informacidn, la
gestion eficiente de la documentacién y el cumplimento de los
procedimientos establecidos, contribuyendo directamente al
ordeny latransparenciainstitucional.

INICIP
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La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru es el
6rgano académico encargado de desarrollar la formacién de cuarto
nivel dentro de la institucién, con el objetivo de preparar oficiales
capaces de asumir responsabilidades de direccién, planificaciéon y
conduccién en materia de seguridad y defensa. Su labor se orienta a

consolidar competencias especializadas para enfrentar amenazas
complejas, gestionar recursos de manera eficiente y garantizar el
cumplimiento de las politicasinstitucionales.

Los programas académicos comprenden maestrias,
diplomados y cursos de especializacién disefados en funcién de las
necesidades estratégicas y operativas de la PNP. Estos planes de
estudio incluyen dreas como Inteligencia policial, Criminalistica, Orden
publico e investigacidén normativos, técnicos y metodoldgicos que
permiten suaplicacién en el desemperio profesional.

@  PANORAMA ACTUAL DE LA CRIMINAUIDAD
ORGANIZADA TRANSNACIONAL EN LA REGION
. -

4

Un lugar destacado
corresponde a las clases vertidas por el
Comandante General de la Policia
nacional del Perud, Jorge Luis Angulo
Tejada, quien, ademas de dirigir la
institucién policial, forma parte del
plantel docente de la ESCPOGRA PNP.
Su participacién no solo acercé a los
estudiantes a la visidn estratégica de la
maxima autoridad policial, sino que
también integré esa mirada con la
formacién académica de posgrado, lo
gue otorgd a las sesiones una visidn
desde la gestidn publica necesaria para
la preparacién de los oficiales
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@ \, Programa de Alto Mando Policial
\\}// en La Universidad del Pacifico

El programa de Alto Mando Policial dirigido a oficiales en el
grado de Coronel PNP desarrollado en la prestigiosa Universidad Del
Pacifico, surge como una respuesta a la necesidad de fortalecer las
capacidadesde losoficiales.

A través de este importante convenio, los Oficiales PNP
encuentran un espacio para ampliar sus saberes en gestién, economia,
politicas puUblicas y liderazgo; esta iniciativa de la Escuela de Posgrado
de la Policia Nacional del Perd, tiene una gran importancia para el
desarrollo académico del personal policial ya que permite el
intercambio de experiencias, conocimientos y buenas practicas a nivel
interinstitucional, contribuyendo a la formacién de lideres con una

visidnintegraly global.




El intercambio como herramienta
de desarrollo profesional

El intercambio académico en el extranjero y en las F.F.AA
busca fortalecer el sistema educativo y formativo para la Policia
nacional del Perd, con el objetivo de adaptarse a las demandas
tecnoldgicas, estratégicas actualizadas con proyeccidén hacia el futuro.
El objetivo de estas actividades académicas, es formar a los Oficiales
PNP, con al finalidad que fortalezcan las habilidades de liderazgo y
competencias necesarias para enfrentar los desafios en un contexto
globalizadoy de constante evolucién.

Ademas de enfrentar a nuevas culturasy formas devida, loque
fomenta su autonomia, resiliencia y capacidad de adaptaciéon para
enfrentar situaciones que requieren decisiones rapidas en caso que la
situacién lo amerite. Asimismo, es notable que dichos intercambios
académicos dentro del nivel individual, enriquece su formacién y
crecimiento personal.

Esta iniciativa de la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional
del Perdq, tiene una gran importancia para el desarrollo académico del
personal policial ya que permite el intercambio de experiencias,
conocimientos y buenas practicas a nivel interinstitucional e
internacional, contribuyendo a la formacién de lideres con una visién
integraly global.

ADETHSE NIAVATFESHSEGUIDLS ULEJIEMP.

INICIP

Instituto de
Investigacion
en Ciencias Policiales



En la Escuela de Posgrado, las practicas académicas son un
espacio de integracién que traslada los conocimientos especializadosy
las competencias desarrolladas en el programa hacia escenarios
profesionales. Donde se exige un rigor metodolégico, dominio técnico
y capacidad de producir resultados aplicables a la funcién policial con
la finalidad de comprobar que el oficial en formacién pueda articular
teoria y practica en contextos complejos, garantizando la
correspondencia entre el perfil de egreso y las demandas
institucionales enlaactualidad.

De esta manera, se vuelve una herramienta de evaluacién
donde se demuestra la adquisicién de habilidades y la capacidad para
diagnosticar con precisién, dirigir intervenciones fundamentadas en
evidenciay proyectar resultados con valor institucional.
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Gorl Formacion Académica de alto nivel
& através dela Capacitacidn Docente

La actualizacién docente en los programas de Maestria y
Diplomados representa un proceso de seguramiento de la calidad
académica, pues establece estandares comunes de ensefianza y
garantiza que el conocimiento transmitido se encuentre alineado con
los avances de las ciencias policiales y con las exigencias del nivel de
posgrado. Esta iniciativa responde a la necesidad que el docente,
ademas de su experiencia profesional, disponga de herramientas

pedagdgicas que le permitan transformar la practica en conocimiento

transferibley articulado al curriculo.

Con esta dindmica, la Escuela de Posgrado no solo fortalece el
desempeno individual del docente, sino que asegura la coherencia
global de sus programas y diplomados, consolidando una cultura
académica sustentada en la investigacidén, la estandarizacidén
metodoldgica y la innovacién; proyectando a ESCPOGRA como un
espacioacadémico de referencia.
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Lineamientos de evaluacion:
Garantia de calidad

{

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional delPeru
fortalece cada ano sus procesos de evaluacidén con el fin de garantizar
transparencia, equidad y calidad en la formacién. Antes del inicio de
cada moédulo, el Area de Investigacién convoca a reuniones de
coordinacién con los equipos de Maestria en Ciencias Policiales con
mencién en Inteligencia, Orden y Seguridad, Criminalistica e
Investigacién de Comandantes PNP, asicomo el programa de Maestria
en Estado Mayor y Seguridad Publica para Mayores PNP. En estos
espacios se definen de manera conjunta los criterios de evaluacién a
los proyectos de investigaciéon, de modo que tanto el personal docente
como los estudiantes tengan claridad sobre los aspectos que se
valoraranylaformaen queseranaplicados.

Esta practica contribuye a que los estudiantes orienten su
trabajo desde un principio sobre los ejes de evaluacién, lo que asegura
un proceso uniforme y objetivo; la claridad de los criterios permite
ademasdirigir la actividad académica haciala calidad de los productos
presentados, evitando ambigUedades en la valoracién y garantizando
latransparencia detodo el proceso.

Los criterios se integran en una guia entregada a los
estudiantes y empleada por el cuerpo docente, la cual establece con
claridad los pardmetros de evaluacidén y organiza las fases del trabajo
académico. Este instrumento alinea la labor pedagdgica con los
objetivos formativos y orienta la produccién académica hacia
estandares verificables de calidad, de este modo, se asegura que los
resultados respondan a las exigencias de la Escuela de Posgrado y se
promueva la transparencia.
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Espacios académicos que impulsan
la preparacion

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru
(ESCPOGRA PNP) reafirma su compromiso con la excelencia académica
mediante la organizaciéon de actividades extracurriculares que
acompanian a los oficiales en todo su proceso de formacidén. Estas
acciones, coordinadas por el Area de Asuntos Académicos, buscan
integrar a los estudiantes al modelo académico de posgrado de la
institucién, fortalecer la identidad profesional y consolidar el
compromiso con la misién de la Policia Nacional del Perd.

La primera experiencia que viven los estudiantes es la
induccién, concebida como un espacio de orientacién que facilita la
comprensién de la misién, visidon y valores de la ESCPOGRA PNP, al
tiempo que introduce la organizacién académica y administrativa de la

institucién. En este proceso, se
presentan las normas de
convivenciay conducta que regulan
el quehacer universitario, se informa
sobre los servicios de apoyo
disponibles y se detallan los
componentes del plan de estudios,
desde el sistema de créditos hasta
los mecanismos de evaluacién y las
competencias que se espera
consolidar durante laformacion.

Este proceso inicial se complementa con un ciclo de
conferencias especializadas que se desarrollan a lo largo del afo y que
responden a temas vinculados con la realidad nacional y con las
necesidades de la labor policial. Gracias a estas actividades, los
estudiantes reciben informacién actualizada sobre los avances en
materia de seguridad, y a su vez, se crea un espacio para la reflexién

. . . . . . .. ] [ed] 4
critica y el intercambio de experiencias que enriquecen su preparacion
. Instituto de
profesional. - Investigacion
De esta manera, lainducciény las conferencias constituyen dos en Ciencias Policiales

dimensiones complementarias de una misma estrategia formativa,
cuya finalidad es garantizar una educacién de posgrado integral y de
calidad. El Area de Asuntos Académicos asegura que ambas iniciativas
se articulen de manera coherente, contribuyendo asi al fortalecimiento
de la identidad institucional y al desarrollo de oficiales capaces de
responder alos retos que enfrenta la Policia Nacional del Peru.




Seminarios y cursos
extracurriculares

Los Seminarios de Investigacion Criminal Contra la Delincuencia
Urbana y el Crimen Organizado han constituido espacios formativos
gue permitieron a los oficiales en el programa de posgrado examinar
con mayor profundidad los procedimientos de investigaciéon y las
respuestas operativas frente a delitos que afectan de manera creciente
a la seguridad publica. Estas jornadas se han orientado vincular el
conocimiento especializado con la practica profesional, favoreciendo el
analisisy el debate académico.

Los seminarios han contado con la participacién de Oficiales
reconocidos por su trayectoria profesional como son el Teniente
General PNP Oscar Arriola Delgado, General PNP Marco Antonio Conde
Cuellar, Coronel PNP José Manuel Cruz Chamba, Coronel PNP Juan
Carlos Samaniego Miranda, Coronel PNP Franco Moreno Panta, Coronel
INICIP PNP Segundo Argomedo Vasquez, entre otros.

Instituto de
Investigacion

en Glencias Policiales La visita de representantes de la Policia Colombiana aportd un

valor especial al generar un dialogo profesional sobre experiencias en
seguridad ciudadana y lucha contra el crimen organizado. Este
intercambio académico e institucional amplié la perspectiva de los
estudiantes y reafirmo la importancia de la cooperacién internacional
la construccidn de estrategias eficaces contra problematicas que
exceden lasrealidades nacionales.

=

POLICIA NACIONAL DEL PERU
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL

GENERAL PNP.
MARCO ANTONIO CONDE CUELLAR
DIREGTOR DE INVESTIGACION CRIMINAL



Asesorias
personalizadas

De esta manera, la induccién y las conferencias constituyen
dos dimensiones complementarias de una misma estrategia
formativa, cuya finalidad es garantizar una educacién de posgrado
integraly de calidad.

El Area de Asuntos Académicos asegura que ambas iniciativas
se articulen de manera coherente, contribuyendo asi al
fortalecimiento de la identidad institucional y al desarrollo de oficiales
capaces de responder a los retos que enfrenta la Policia Nacional del
Peru.

INICIP

Instituto de
Investigacion
en Ciencias Policiales

i1 POLICIA

NACIONAL DEL PERU




La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru
fortalecié su oferta académica con el Curso Internacional de
Investigacion Cualitativa, que reunié a un destacado grupo de
especialistas provenientes de distintos paises de la regién. La
participacion del Dr. Jaime Castilla Barraza y el Dr. Alexis Ravello Joo
por el Perud, del Dr. Marcelo Ledn Castro de Ecuador, del Dr. Eury
Villalobos de Venezuela, de la Dra. Wendy Kwan de Paraguay, de Dr.
Doile Rios Parra de Colombia, asi como del Dr. Alexander Masias
Benavides Roman, la Dra. Yris Diaz Mujica, enriquecio el intercambio
académico al aportar miradas diversa sobre la aplicacion de los
disefos cualitativos en lainvestigacion.

Y enfocdndose en el desarrollo de habilidades de los
estudiantes de la Escuela de Posgrado, se presenté el Taller de Analisis
de Datos con Atlas.ti, conducido por el Dr. Alexander Masias
Benavides Roman, que ofrecié un espacio practico para el
aprendizaje de técnicas de codificacién, organizacién y
sistematizacion de informacién cualitativa. Gracias a este taller, los
participantes fortalecieron sus competencias en el manejo del
sotfware, contribuyendo a elevar la calidad y rigurosidad de los
trabajos de investigacion que se realizan en el marco de la formacién
de ESCPOGRA.
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Investigacion
Cualitativa

Fecha y Hora
a 07 AL 11 DE ABRIL DEL 2025
@ 7:00PM A 9:00 PM
Organiza

@ Escuela de Posgrado de la
Policia Nacional del Peru

TALLER DE ANALISIS DE DATOS CON

@ ATLAS. . ti
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POTENCIA TUS
RESULTADOS CUALITATIVOS »

Dirigido a estudiantes de la XXIIl Maestria en Administracion y
Ciencias Policiales, y de la | Maestria en Estado Mayor y Seguridad
Publica de la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Perti

Taller presencial - Duracion 4 sesiones AREA DE INVESTIGACION



% De Diplomado a Maestria,
f""’""”“"“z un hito en la formacion

\/ de los Mayores PNP

En 2025 la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru
implementdé la Maestria en Estado Mayor y Seguridad Publica para
Mayores PNP, en reemplazo del Diplomado para Mayores PNP
(DIPOM), con el objetivo de adecuar la formacién académica a las
responsabilidades que los Oficiales deben ejercer en esta etapa de su
carrera. El grado de Mayor PNP constituye un momento decisivo, pues
implica asumir funciones vinculadas al planeamiento, la organizacién
del servicio y la conduccién de unidades que requieren criterio
institucional y capacidad de orientar acciones en coherencia con los
lineamientos estratégicos de la Policia Nacional del Peru, de modo que
la formacién de posgrado se convierte en un elemento imprescindible
para garantizar que este transito profesional se desarrolle con
respuesta de la necesidad del personal operativo.

La maestria articula contenidos doctrinarios, de gestién publicay
de seguridad con metodologias de investigacion aplicadas al ambito
policial, lo que permite que la experiencia acumulada en la practica
operativa se enriguezca con una preparaciéon académica de caracter
estratégico; este disefo curricular asegura que los oficiales con el
grado de Mayor PNP consoliden una perspectiva que trascienda la
ejecucidéntacticay queincorpore la planificacién, latoma de decisiones
y la administracién de recursos en contextos complejos, vinculando asi
la funcién policial con la misién institucional de preservar el orden
internoy laseguridad ciudadana.
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Formacion y ciencia, una alianza
" para la Policia Nacional del Pert

A través de la investigacidon, los oficiales en formacién
desarrollan habilidades para analizar informacién, identificar
tendencias y elaborar propuestas que respondan a los problemas, lo
qgue fomenta una cultura académica que trasciende el aula y se
proyecta en su labor. De este modo, el ejercicio investigativo no solo
contribuye a la generacién de conocimiento, sino que fortalece la
identidad institucional al situar a la Policia Nacional como un actor que
dialoga con la comunidad cientifica y participa en la construccién de
solucionesinnovadorasfrentealacriminalidady elordeninterno.

La investigacion académica se ha convertido en un
componente esencial de la formacién policial, pues permite
comprender la complejidad de los fendmenos sociales y delictivos,
orientar la toma de decisiones en distintos niveles de mando y
enriquecer la preparacién profesional de los oficiales. En la Escuela de
Posgrado de la Policia Nacional del Peru este eje se incorpora de
manera transversal en los programas de estudio como un proceso que
enlaza teoriay practica y que contribuye a consolidar competencias de
analisis para el ejerciciode lafuncién policial.

Este esfuerzo se refleja en el desarrollo de articulos, tesis y
proyectos que buscan dar respuesta a problemas dentro de las lineas
de investigacién de la instituciéon y que son difundidos en diversas
revistas especializadasy foros interinstitucionales, reforzando la misién
de la Escuela de Posgrado de formar oficiales capaces de ejercer el
mando con criterio, visidn estratégica y compromiso institucional,
sustentando sus decisiones en evidencia y en un pensamiento critico
orientado al servicio del pais.




42\ ESCPOGRA PNP presente en el
@ debate sobre calidad e
N impacto editorial

o 70

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru participé
en el tercer workshop internacional "Impacto de las publicaciones
cientificas y proyectos editoriales" organizada por la Universidad
Nacional de Frontera, con la representaciéon del Dr. Roman Marquina
Lujan, quien presentd la ponencia "El impacto de las publicaciones
cientificas".

En su exposicidon analizé los desafios y avances vinculados a la
mejora de la calidad de los articulos y a su alcance en la comunidad
académica, destacando la importancia de indicadores como las citas y
la indexacién, ademas de las oportunidades de publicacion que se
generan para los autores en un contexto de creciente competitividad
cientifica.

UNIVERSIDAD
: NACIONAL DE
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El docente investigador como eje
de la formacion académica

La ensefanza eninvestigacion ofrece a los estudiantes un espacio

para desarrollar competencias que les permiten comprender
problemas, analizar informacioén y construir propuestas que ofrezcan
posiblessoluciones.
Aprender a investigar no se limita a cumplir con un requisito
académico, sino que constituye un proceso formativo que fortalece la
capacidad de observar la realidad con rigor metodoldgico, interpretar
escenarios de seguridad desde una posicién critica-constructiva.

La ESCPOGRA PNP en las Maestrias dirigidas a los Oficiales PNP en el grado
de Comandante y Mayores cuenta con un total de 35 plazas docentes, de los
cuales 22 de ellas pertenecen al programa PROMACIPOL y 13 al DIPOM, 71%
tiene el grado de Doctor, 29% cuenta con el grado de Maestro, 60% cuenta con
certificacion como Docente Investigador RENACYT y el 83% de ellos tienen
publicaciones cientificas en la base de datos de SCOPUS.

Docentes investigadores en la Escuela de
Posgrado de la Policia Nacional del Peru

19
9
I 4
MAESTRIA PROMACIPOL MAESTRIA DIPOM
BDOCTOR  m MAESTRO INVESTIGADOR RENACYT PUBLICACIONES EN SCOPUS

14

En este contexto, el rol del docente investigador adquiere gran
relevancia, porque actlua como guia en la aplicacién de métodos de
analisis, orienta la construccién de proyectos y asegura que el
aprendizaje se vincule con la practica policial. No se trata Unicamente
de impartir contenidos tedricos, sino de acompanar al estudiante en la
transicion hacia una légica académica que complemente la
experiencia profesional con evidencia cientifica. De esta manera, la
docencia en investigacion no solo transmite conocimientos, sino que
forma oficiales capaces de producirlos y de utilizarlos en la toma de
decisiones.

El docente investigador cumple ademas una funcién de proyeccion
:ﬂ\slgtsut}gadc?én institucional, ya que su actividad fomenta la producciéon de articulos, la
en Ciencias Policiales participaciéon en redes académicas y la difusién de estudios que
posicionan ala Policia Nacional en espacios de discusidon cientifica.
Asi, la ensefianza en investigaciény el trabajo del docente investigador
S se integran en un mismo propdsito: formar oficiales que articulen la

bR 4 POLICIA practica policial con la investigacion académica y que contribuyan al
fortalecimientoy modernizacién de lainstitucion.

INICIP




£ '* Publicaciones de docentes y personal
\>¢)) de la ESCPOGRA PNP en SCOPUS

La Escuela de Posgrado de |la Policia Nacional del Peru extiende un
saludo especial y las mas sinceras felicitaciones a todos los docentes y
personal policial dedicados a la investigacién académica y que cuentan
con el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacién
Tecnoldégica (RENACYT) quienes, a través de sus publicaciones cientificas,
en revistas indexadas en base de datos como SCOPUS con Afiliacion de
ESCPOGRA PNP vienen contribuyendo significativamente al
fortalecimiento del conocimiento en el pais.

El trabajo que realizan para lograr adherir sus articulos cientificos
enrevistasindexadas en SCOPUS no solo refleja un alto nivel de rigurosidad
académica, sino también un profundo compromiso con el desarrollo
cientifico y social del Perd. Reconocemos y valoramos el esfuerzo
constante que implica investigar, publicar y sostener una trayectoria
cientifica en un entorno muchas veces desafiante. Sus logros son motivo
de orgullo y constituyen una fuente de inspiracién para las nuevas
generacionesde investigadores en las ciencias policiales.

Desde este espacio, renovamos nuestro
compromiso con la difusién de la ciencia y reiteramos
nuestro reconocimiento al personal policial con
certificacion RENACYT como es el caso del
Comandante PNP Darwin José Mires Agip, Sub Oficial
Brigradier PNP Clotilde Paula Venegas Mejia; asi como
también a aquellos que han logrado publicar en
revistas indexadas en SCOPUS con afiliacién a :
ESCPOGRA PNP como el Coronel PNP Giuliano g
Arguedas Pérez, Mayor PNP Danicsa Canchumanya
Inga, Dr. Guido Fare Gavino Olivares, Dra. Lilian Amparo
Delgado Carbajal y Dra. Maria del Rocio Haro
Echegaray quienes, con su trabajo, siguen
construyendo un Perd mas informado, justo y
sustentado en el conocimiento.

i“'[ RENACYT




La revista académica de la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru se ha consolidado
como un espacio de produccion y difusiéon cientifica que respalda la formacién de investigadores y
fortalece la visibilidad institucional en el ambito académico. Su inclusién en bases de datos y directorios
nacionales e internacionales como Latindex 2.0, Dialnet, VLex, LivRe, LatinREV, DRI, EuroPub, MIAR,
Semantic Scholar, AmeliCA, entre otros, representa un reconocimiento a la calidad editorial y a la
rigurosidad en los procesos de arbitraje.

Estos logros no solo acreditan la seriedad del proyecto editorial, sino que también contribuye a
que los articulos publicados sean consultados por una comunidad académica mas amplia, favoreciendo
elintercambio de conocimientosy el impacto en la produccién cientifica en ciencias policiales.

La posiciéon alcanzada evidencia un trabajo sostenido en la gestién editorial, el cumplimiento de
estandares internacionales y la apertura hacia redes de investigaciéon que permiten el didlogo con
diversasdisciplinas.

Asi, la revista no se limita a difundir investigaciones,
sino que se convierte en una plataforma que articula la
produccién académica con la realidad institucional,
promoviendo reflexiones que enriquecen la formacién
en posgrado y contribuyen a la actualizaciéon de la
doctrina policial. En este sentido, la presencia en
diversos repositorios no solo constituye un logro
cuantificable, sino también un indicador de la
capacidad de la institucién para sostener una
cultura de investigacion.
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Equilibro que Impulsa...

En la Escuela de Posgrado de la Policia
Nacional del Perd, las actividades deportivas se
conciben como una actividad complementaria
dentro de la formacién de los Oficiales PNP; mas
gue un espacio de preparacién fisica, se
entienden como una practica que busca
equilibrar las exigencias académicas propias de
un programa de posgrado con la interacciéon
social, favoreciendo la integracién y el
fortalecimiento de vinculos entre el personal
policial.

Estas iniciativas no solo contribuyen a la
creacion de lazos de amistad duraderos, sino que
también consolidan redes de contactoy refuerzan
la identidad institucional, al mismo tiempo que
genera un clima de camaraderia que trasciende
los escenarios deportivos y se extiende a toda la
comunidad ESCPOGRA. Asimismo, la
participacién en estas actividades predispone a
los estudiantes a mantener una actitud positiva
frente al aprendizaje, de modo que el deporte se
convierte en un recurso estratégico que enlaza la
formacién académica con experiencias colectivas
que fortalecen la cohesién grupal y proyectan un
sentido compartidode pertenencia.

INICIP
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& Promoviendo Salud

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacionaldel Peru a traves de
la Direccion de Salud Policial (DIRSAPOL) gestiona.la participacion del
Equipo Especial de Psicélogos PNP, el cual fue conformado por el
Comando Institucional el 05AG02024 con el propdsito de llevar a cabo
acciones que ayuden a fortalecer la salud mental del personal PNP dela
Regién Policial de Lima; el Equipo se encuentra integrado por 24
efectivos PNP - Psicélogos (21 efectivos policial de Armasy 03 efectivos
de Servicios), quienes provienen de diferentes Unidades de la PNP, en
su mayoria son Suboficiales PNP de Armas con la Profesién de
Psicologia.

En esta oportunidad se programaron talleres de "Inteligencia
emocional en la funcién policial" para los estudiantes de la ESCPOGRA
PNP, estos talleres representan una herramienta fundamental para el
fortalecimiento personal y profesional de los Oficiales PNP. Su principal
beneficio radica en el desarrollo de la capacidad de reconocer y
gestionar las propias emociones, lo que permite actuar con mayor
serenidad y objetividad en situaciones de alta tensiéon. Al mismo
tiempo, favorecen la empatia hacia los ciudadanos, promoviendo una
comunicacién mas efectiva y reduciendo los conflictos innecesarios en
el trato cotidiano.

Estos espacios de formacién también contribuyen a disminuir el
nivel de estrés laboral, uno de los factores mas frecuentes en la labor
policial, brindando técnicas que ayudan a mantener el equilibrio
emocional frente a la violencia, la presién social y las exigencias del
servicio. Asimismo, fortalecen el trabajo en equipo, ya que un policia
con adecuada inteligencia emocional sabe escuchar, comprender y
colaborar con sus compaferos, lo que se traduce en un clima
organizacional massaludable.




- . .
@. Campana de vacunacion

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Perd a través de
la Direccién de Salud Policial (DIRSAPOL) gestiona la participacion del
Equipo Especial de enfermeria del policlinico PNP Chorrillos para
desarrollar la campania de vacunacién al personal administrativo, asi
como para los estudiantes, esta actividad trae beneficios
trascendentalestanto en el planoindividual como colectivo.

En primer lugar, protege a cada integrante de la ESCPOGRA PNP
frente a enfermedades que pueden generar complicaciones graves,
fortaleciendo su sistema inmunoldgico y evitando gastos derivados de
tratamientos médicos. A nivel comunitario, contribuye a reducir la
propagacién de virus y bacterias, resguardando de manera especial a
los grupos mas vulnerables, como nifos, adultos mayores y personas
con enfermedades crénicas. Ademas, fomenta la inmunidad colectiva,
lo que dificulta la circulacién de enfermedades y previene brotes que
podrian saturar los servicios de salud.

En el ambito social e institucional, estas campanas refuerzan la
confianza de la ciudadania en las politicas publicas, disminuyen los
costos asociados al control de epidemias y favorecen la estabilidad
econdmica al mantener a la poblacién sana y activa. En suma, la
campana de vacunacioén hacia el personal policial permite tener un
personal activo con disposicién al servicio de la ciudadania.

7/ NACIONAL DEL PERU

INICIP

Instituto de
Investigacion
en Ciencias Policiales



INICIP

Instituto de
Investigacion
en Ciencias Policiales

~Eszuela Ae Pos’-

Ll |
; g@__;n?—‘_-’,
Ay, >

"Su vocacion y sacrificio nos recuerdan que el
verdadero coraje no tiene género"

El 08 de marzo se celebra el dia internacional de la mujer,y en
este dia tan especial, la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del
Peru le rinde homenaje a todas las mujeres de la Policia Nacional del
Peru, quienes son ejemplo de coraje, disciplinay entrega al servicio de
la patria. Mujeres de uniforme, que encarnan el valor de proteger la
vida, la seguridad y la paz de nuestra sociedad, enfrentando con
firmeza y honor los retos que exige la labor policial. Su esfuerzo
incansable, su temple ante la adversidad y su vocacién de servicio son
inspiracién no solo para las nuevas generaciones de policias, sino
también para toda la ciudadania que reconoce en ustedes un pilar
fundamental en la defensadelajusticiay el orden.

Hoy expresamos nuestro profundo respeto y gratitud, porque
detrds de cada accién, de cada servicio cumplido, de cada misidn
realizada, esta presente el espiritu indomable de la mujer peruana que
noserindeyque honra el uniforme con dignidad.

Cada 8 de marzo le decimos a todas las mujeres de nuestra
institucion. jFeliz Dia de la Mujer Policial! Honor y gloria a cada una de
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La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru
(ESCPOGRA PNP) en el segundo domingo del mes de mayo se
reunidé para rendir homenaje a todas las Madres de esta casa de
estudios con la finalidad de rendirles homenaje en su dia y realzar
la presencia de las madres de ESCPOGRA, por su vocacién de
entrega, luchay valentia que tienen para cada dia de sus vidas.

Este dia tan especial, es la oportunidad perfecta para
expresar el amor y agradecimiento, asi como la admiracién que
tenemos haciaellas.

Por todo ello,queremos decirles gracias. Gracias por estar,
por cuidar, por guiar y por amar. Este pequefio homenaje es solo
una muestra detodo lo que significan para nosotros.

“Las Madres sostienen las manos de sus hijos por un
tiempo, pero sus corazones para siempre”
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mno de la Escuela de Posgrado de la
Policia nacional del Perud

La Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Perd (ESCPOGRA PNP) busca que los
oficiales tengan presente en todo momento su vocacién de servicio, éticay los valores institucionales
a través de una formacién que se fortalece con la disciplina, entrega y compromiso al servicio de la
comunidad. Motivo por el cual la ESCPOGRA PNP conmemora a todos los Oficiales PNP que en algun
momento de su carrera profesional fueron parte de esta casa de estudios presentando el himno de la
Escuela de Posgrado de |la Policia Nacional del Peru.

El himno de la Escuela de Posgrado de la Policia Nacional del Peru exalta, en cada estrofa, un
eje esencial de su identidad y misién. En primer lugar, se presenta al alma mater como cuna del
conocimiento y forjadora de oficiales con vocacién de servicio, cuya lealtad a la patria y compromiso
institucional se erigen en pilares de honor. En la segunda estrofa, la ESCPOGRA aparece como faro de
esperanza para la nacién, garante de excelencia sustentada en disciplina, pasién y principios, que
convierten el saber en accién para el engrandecimiento del pais. Finalmente, la tercera estrofa
proyecta un renovado compromiso con el orden, la ley y la paz, valores que trascienden las aulas y se
traducen en servicio fiel a la sociedad, reafirmando la misién policial de custodiar y proteger a la
ciudadania.

Coro

Escuela gloriosa del saber
Escuela de posgrado policial
Alma mater de honor y vocacion
Por la patria y su noble deber
Formando mentes con vision
Por la gloria de la institucion.

I
Eres brdjula antorcha encendida
La esperanza de nuestra nacion
Forjando oficiales de excelencia
Con espiritu, amor y tesén
En tus claustros adquirimos el saber
Con disciplina, principios y pasién
Con paso firme y fiel decision
Enaltecemos la patria con accion.

Tu enseinanza es guia y verdad
En tus aulas crecemos sin cesar
Somos llama de fuerza y unidad
Por el orden, la ley y la paz
_ Al partir de tu noble recinto
Bt~ - Llevaremos tu luz en nuestro obrar
Eigfa\ﬁr;::ffg‘aﬁz':]‘:ira Renovando nuestro fiel compromiso
Misica Al servicio de la sociedad.
wesnHugo Ariza Trujillo
Gustavo Ratto Panduro




Articulo Académico

La criminalidad organizada transnacional
basada en evidencia.

Resumen

El presente documento tiene como finalidad
poner evidencia las distintas expresiones y
manifestaciones del crimen organizado transnacional
a nivel regional e internacional, este analisis se realiza
luego de una revisién tedrica asociada al expertiz
profesional; el cual permite dar conocer a la
comunidad policial y sociedad en general como las
organizaciones criminales trasnacionales presentan
sus estructuras y modelos jerarquicos
esquematizados y descentralizados. Donde sus
integrantes poseen autonomia operativa, roles y
capacidad para decidir, asi como el modus operandiy
programa criminal que estas organizaciones
presentan en un contexto determinado, utilizando
como estrategia de seguridad para el control de sus
operaciones delictivas la infiltracién en diversas
entidadesdel Estadoy en el sector privado.

Estas estructuras criminales, en la actualidad
no solo cuentan con una direccién central clasica
jerarquica, sino que también han innovado nuevas
formas de actuacion criminal, basadas en estructuras
horizontales con independencia y autonomia
operativa, las cuales coordinan y delegan funciones a
sus denominados lideres regionales o de mandos
intermedios encargados de operaciones delictivas,
formalizacién de alianzas criminales y control
territorial,con capacidad de articular redescriminales.

En conclusién, estd nueva forma de expresion
del crimen organizado transnacional obliga a los
Estados y cuerpos de seguridad a re disefar, redefinir
y replantear las estrategias y medidas operativas para
la defensa se la seguridad nacional, orden interno y
convivenciadelaciudadania.

Segundo Pericles Argomedo Vasquez
sargomedo@policia.gob.pe
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El uso de inteligencia artificial en el analisis forense de imagenes y videos
en investigaciones criminales: una revision sistematica

Resumen

El propédsito de este estudio fue analizar el uso de inteligencia artificial en el andlisis
forense deimagenesy videos dentro de las investigaciones criminales. Para alcanzar este objetivo
se llevé a cabo una revisidon sistematica siguiendo las directrices PRISMA, considerando literatura
publicada entre 2018 y 2025 en bases de datos como |IEEE Xplore, Scopus, ScienceDirect y
SpringerLink. La seleccién incluyd articulos con aplicaciones practicas y evidencia empirica
relacionados con técnicas de vision computacional, redes neuronalesy aprendizaje profundo.

Los hallazgos muestran que la inteligencia artificial ha mejorado de manera notable la
autenticacién de material audiovisual, la deteccién de deepfakes, la identificacién facial y la
optimizacion del andlisis de video, permitiendo automatizar procesos y superar en algunos casos
el rendimiento humano. Sin embargo, persisten limitaciones vinculadas con la calidad de los
datos, la explicabilidad de los algoritmos, los sesgos en los modelos y la escasa estandarizacién de
datasets.

En conclusién, la inteligencia artificial constituye un complemento fundamental para la
labor pericial, pero su implementacién requiere validacién cientifica, transparencia, regulacién
legaly formacién especializada que garanticen un uso éticoy responsable.

William Peche Cieza Henry Luis Vilchez Barandiardn  Alexander Rubén Figueroa Vasquez
pecheciezawilliam@gmail.com hevilbars@gmail.com arfivag@hotmail.com
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Sistemas de vigilancia basados en inteligencia artificial
en la prevencion del delito en Perd.

Resumen

El estudio analizé laimplementacidon de sistemas de
vigilancia basados en inteligencia artificial(lA) en Lima, Per,
en las municipalidades de Lima Metropolitana, Miraflores y
San Isidro. Metodoldégicamente, se adoptd un enfoque
cualitativo con alcance descriptivo y disefio fenomenoldgico,
explorando la experiencia de los oficiales de la PNP y
encargados municipales de vigilancia. La muestra incluyé 35
participantes: 20 policias de cuatro divisiones (DIRINCRI,
DIRSECIU, DINI y DIRTIC) y 15 operadores municipales. Se
empled muestreo por conveniencia y entrevistas
semiestructuradas.

Los resultados indicaron que estos sistemas
mejoran la prevencion del delito y la respuesta operativa,
reduciendo en 30% los delitos contra el patrimonio. Sin
embargo, persisten desafios en capacitacién, integraciéon
tecnolégica y privacidad. Se concluye que, aunque los
sistemas de vigilancia basados en |A fortalecen la seguridad,
requieren marcos regulatorios claros para garantizar un
equilibrioentre eficaciay derechos ciudadanos
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Carlos Alberto Hernandez Caro
19321323 @escpograpnp.com

Castro Castillo Miguel Angel
09866008 @escpograpnp.com

Richard Coronado Pino
09764209 @escpograpnp.com

Solis Castillo Julio César
jsolisc@continental.edu.pe
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Av. Guardia Civil N°800

La Campifia - Chorrillos
http://escpogra.pnp.edu.pe/portal/
Area de investigacién de ESCPOGRA PNP
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